
trpí chronickou bolesťou chrbta 

spôsobenou nedostatkom 

pohybu.

€

nespokojných zamestnancov:
70% nedostatok motivácie, 
15% mentálna rezignácia.6

7

Dynamické sedenie rieši problémy

Problémy s chrbtom:
Enormné finančné straty
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absencií ročne sa pripisuje 

ochoreniam svalov a kostí.

prevádzkových nákladov

v administratíve môže byť 

použitých na vyplatenie miezd.

ročne – náklad na liečenie 

svalovo-kostrových chorôb.

nárast produktivity –

zamestnancov, ktorý pracujú

v ergonomickom a optimálne 

dizajnovanom pracovnom prostredí.

dňa zamestnancov miliárd

Investície do pracovného prostredia majú preventívny 

účinok, zvyšujú motiváciu zamestnancov a spoločnosti 

sa vždy vyplatia.


